
personalwesen@gwhassloch.de

Sie wollen Verantwortung im Sachgebiet Strom übernehmen? Dann sind Sie bei den Gemeindewerken Haßloch
genau richtig! Wir versorgen mehr als 22.000 Bürger und Bürgerinnen mit Strom, Erdgas, Wärme und Wasser.
Dabei steht für uns die Kundenorientierung an erster Stelle. Außerdem betreiben wir das hiesige Abwasserwerk.
Als lokaler Anbieter sind wir uns unserer gesellschaftlichen Verantwortung für die Region, in der wir leben und
arbeiten, bewusst. Soziales Engagement, Klimaschutz und Nachhaltigkeit liegen uns daher besonders am Herzen.

Als Arbeitgeber sorgen wir genauso verantwortungsvoll für unsere rund 80 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen. Wir
sind ein familienfreundliches Unternehmen und setzen uns z.B. mit flexiblen Arbeitszeiten, für die Vereinbarkeit
von Karriere und Familien- bzw. Privatleben ein. Wir leben ein wertschätzendes Miteinander und stellen für das
Wohlbefinden unserer Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen vielfältige gesundheitliche Angebote bereit.

Verstärken Sie unser Team zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Monteur/-in Netzbetrieb Strom (m/w/d)

Ihre Aufgaben Ihr Profil

 

 
 

Sie fühlen sich angesprochen?

Sie sind an einem Start bei uns interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung – inklusive Ihrer
Gehaltsvorstellung und frühesten Verfügbarkeit – schnell und einfach per E-Mail an:

Jetzt bewerben

Bei Fragen können Sie sich gerne an Herr Sandro Lichti aus der Personalabteilung wenden:
E-Mail: s.lichti@gwhassloch.de
Tel.: 06324 5994-115

Gemeindewerke Haßloch GmbH | Gottlieb-Duttenhöfer-Straße 27 | 67454 Haßloch | www.gwhassloch.de

Herstellung von Hausanschlüssen✔

Bau- und Instandhaltung des Nieder- und
Mittelspannungsnetzes inklusive Anlagen

✔

Betreuung der elektrotechnischen Anlagen
(Mess-,Steuer-, Regel- und Fernwärme-Anlagen)

✔

Dienstleistungen im Bereich Kundenanlagen
und Netze

✔

Teilnahme an der Rufbereitschaft nach
entsprechender Einarbeitung

✔

Erfolgreich abgeschlossene elektrotechnische
Berufsausbildung

✔

Erfahrungen mit Mittelspannungs – und
Niederspannungsverteilungsanlagen

✔

Fundierte Kenntnisse und praktische
Erfahrungen im Netzbetrieb sind von Vorteil

✔

Sicherer Umgang mit Microsoft Office
Produkten

✔

Kommunikatives und organisatorisches
Geschick

✔

Teamfähigkeit, Belastbarkeit, wirtschaftliches
Denken und Handeln, Flexibilität, Eigeninitiative
sowie vorausschauendes Arbeiten

✔

Führerschein Klasse B✔

Freuen Sie sich auf:

Vergütung nach Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V)✔

13. Monatsgehalt✔

39-Stunden-Woche, 30 Tage Jahresurlaub✔

Betriebliche Altersvorsorge✔

Gesundheitsmanagement und ein betriebsärztliches Angebot✔

Regelmäßige passgenaue Schulungen, um Entwicklungen und steigende Anforderungen in der
Energieversorgung zu meistern

✔

Aktive Mitgestaltung unserer Arbeitswelt✔

Nicht zuletzt berufliche Sicherheit bei einem familiären Unternehmen✔
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