
personalwesen@gwhassloch.de

Das Abwasserwerk der Gemeindewerke Haßloch betreibt eine moderne mechanisch-biologische Kläranlage mit

allen gängigen Anlageteilen. Die Ausbaugröße beträgt 35.000 Einwohnergleichwerte. Neben der Kläranlage und

dem Kanalnetz gehört auch die Betreuung von Sonderbauwerken (Regenüberläufe und Regenüberlaufbecken) und

Schmutz- und Niederschlagswasserpumpwerke zum Aufgabenbereich.

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt:

Projektleitung Abwasserwerk (m/w/d)

Ihre Aufgaben Ihr Pro�l

Sie fühlen sich angesprochen?

Dann ergreifen Sie Ihre Chance! Senden Sie uns bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inklusive Ihrer

Gehaltsvorstellung und Verfügbarkeit an die:

Jetzt bewerben

Gemeindewerke Haßloch GmbH | Gottlieb-Duttenhöfer-Straße 27 | 67454 Haßloch | www.gwhassloch.de

Technische und wirtschaftliche Verantwortung

als Projektleiter für die Planung, Ausschreibung

und den Bau von Anlagen des Abwasserwerks

✔

Einbringung einer Investitions- und Aufwands-

planung für Projekte in die Planungsprozesse

des Abwasserwerkes

✔

Mitwirkung bei der strategischen Ausrichtung

des Abwasserwerks im Hinblick auf aktuelle und

zukünftige Herausforderungen

✔

Überwachen und fortschreiben des Manage-

mentsystem TSM für das Abwasserwerk

✔

Fachliche Führung der Mitarbeiter des Ab-

wasserwerks als Technische Führungskraft

nach DWA M 1000

✔

Überwachung der Einhaltung aller relevanter

gesetzlicher Regelungen

✔

Teilnahme am Bereitschaftsdienst des

Abwasserwerks

✔

ein abgeschlossenes Studium als Bachelor oder

Master aus dem Bereich Bauwesen oder der

Verfahrenstechnik

✔

eine Technikerausbildung aus dem Bereich Bau-

wesen oder der Verfahrenstechnik oder eine

vergleichbare Quali�kation

✔

Idealerweise Praxiserfahrung im Bereich der

Abwicklung von Projekten in der Ver- und

Entsorgungswirtschaft

✔

Fundierte Kenntnisse in

Ausschreibungsverfahren nach der VOL/VOB

und HOAI

✔

Quali�kation als technische Führungskraft nach

DWA M 1000

✔

Führerscheinklasse B✔

Kommunikations-, Organisations- und

Verhandlungsgeschick

✔

Entscheidungs- und Durchsetzungsfähigkeit✔

Freuen Sie sich auf:

Eine leistungsorientierte Vergütung mit einer regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit von 39,0 Stunden

nach dem Tarifvertrag ö�entlicher Dienst (TVöD -VKA)

✔

Flexible Arbeitszeiten✔

Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit✔

Kollegiale Zusammenarbeit im Team✔

Fachbezogene Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten✔
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